
 

 

 

Arbeit zur Zeitüberbrückung 
 

Zielgruppe wisli gate catering 
 

   
 

 
Arbeit zur Zeitüberbrückung 
Die Arbeit zur Zeitüberbrückung wird nahe am freien Arbeitsmarkt durchgeführt. Das Ziel ist die 
Aufrechterhaltung der Tagesstruktur und der Arbeitsfähigkeit während der Wartezeit für eine 
berufliche Massnahme oder auf einen Stellenantritt. Die bestehende Arbeitsfähigkeit von mindestens 
50% soll erhalten und weiter trainiert werden. Die Tätigkeiten bei gate catering werden so gestaltet, 
dass einerseits ein Trainingseffekt in der Leistungsfähigkeit des Klienten erfolgt, anderseits aber 
auch die Fachkompetenzen erweitert werden können. Bei Eintritt wird ein individuell ausgearbeiteter 
Eingliederungsplan erstellt. Im Arbeitsbereich halten wir Fortschritte durch Leistungsmessungen fest. 
wisli gate catering bewegt sich nahe beim primären Arbeitsmarkt und stellt die Schlüssel-
qualifikationen und die Anforderungen in Bezug zur freien Marktwirtschaft. Die Versicherten erhalten 
im Sinne einer Standortbestimmung Rückmeldungen zu den Schlüsselqualifikationen und der 
Arbeitsleistung. Standortgespräche mit Klienten, den Zuweisern und der Integrationsbeauftragten 
wisli gate catering finden in regelmässigen Abständen statt. Nach Bedarf kann am internen 
Bewerbungscoaching teilgenommen werden. 
 
Dauer 
3 Monate, verlängerbar um 3-9 Monate 
 
Zielgruppen 
Das Angebot richtet sich an versicherte Personen die eine Mindestpräsenzzeit von 4 Stunden täglich 
an 5 Tagen pro Woche sowie eine wirtschaftliche Leistung mit mindestens 50 % Arbeitsfähigkeit 
erbringen können. 
 
Ziele 
Das Hauptziel ist die Erhaltung der Restarbeitsfähigkeit im Hinblick auf eine berufliche Massnahme 
oder einen Stellenantritt. Gleichzeitig sollen Arbeitsmotivation, Selbst-, Sozial und Fachkompetenzen 
trainiert werden.  
 
Kosten 
Fr. 75.-- pro Tag  
 
Platzangebot 
Auf Anfrage 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kontakt: 

wisli fachstelle integration 
anne-marie shortiss 
integrationsbeauftragte 
wislistrasse 12 
8180 bülach 
043 411 45 65 
E-Mail: annemarie.shortiss@wisli.ch. 


