
Arbeitsmarktorientierte  
Vorbereitung
In der AMOV werden die arbeitsmarktrelevanten Kompetenzen als Vorbereitung 
auf einen Einsatz in der freien Wirtschaft trainiert. Schwerpunkte sind das Steigern 
und Stabilisieren der Präsenzzeit und der Leistungsfähigkeit sowie die Akquise von 
Schnuppereinsätze in der freien Wirtschaft.

Voraussetzungen
•	� Personen mit einer psychischen Beeinträchtigung, die mindestens 50 %  

arbeitsfähig sind
•	� Personen, welche die Motivation für den Übergang in die freie Wirtschaft  

mitbringen, jedoch noch der weiteren Stabilisierung bedürfen

Zielsetzung
•	� Stabilisieren und Steigern der Präsenz sowie der Leistungsfähigkeit 
•	� Überprüfen der körperlichen Belastbarkeit und/oder konkrete Erprobung der  

Wechselbelastung 
•	� Erreichen einer Grundarbeitsfähigkeit (v.a. Stabilität, Zuverlässigkeit, Pünktlichkeit, 

Einhalten von Regeln, Kritikfähigkeit, Belastbarkeit) 
•	� Fördern der Arbeitsmarktfähigkeit 
•	� Teamfähigkeit erproben, Selbstvertrauen aufbauen
•	� Schnuppereinsätze in der freien Wirtschaft

Einsatzmöglichkeiten
Bürozentrum Bülach, Projekt Restwert (Bülach und Winterthur), Gartenunterhalt  
(Bülach und Bassersdorf), Gärtnerei (Bassersdorf), Betriebsunterhalt (Bülach),  
Elektromechanik (Bülach), Velowerk (Bülach), Informatik (Bülach), Marketing und 
Kommunikation / Human Resources (Bülach), Wohnen/Sozialpädagogischer  
Kontext (Bülach und Umgebung)

Rahmenbedingungen
Dauer: 3–6 Monate, mindestens 50 %-Pensum

Anmeldung
Kostenlose Intake-Nr. 0800 411 111
E-Mail: intake@wisli.ch für die Standorte in Bülach und Winterthur

We-Care Arbeitsintegration
Tel. 0800 411 111
intake@wisli.ch
wisli.ch


