
Supported Education / Job Coaching 
im freien Arbeitsmarkt, in allen  
Berufen möglich
Zielgruppe / Voraussetzungen
•   Jugendliche und junge Erwachsene mit einer psychischen Beeinträchtigung, die von 

der IV bzw. von der Gemeinde bei einer beruflichen Ausbildung oder Umschulung 
unterstützt werden

•  Lehrvertrag mit einem Unternehmen im freien Arbeitsmarkt oder Vertrag mit einer 
Ausbildungsstätte im freien Arbeitsmarkt (z.B. Handelsschule, Studium)

•  Eventuell sind vorgelagerte Massnahmen nötig, um die Ausbildungsreife zu  
erlangen

Zielsetzung
•  Erlangen eidgenössisch anerkannter Berufsabschlüsse (EBA, EFZ)
•  Aufbauen von berufsbezogenen Fähigkeiten gemäss Bildungsverordnungen
•  Aufbauen der Selbst-, Sozial- und Methodenkompetenzen
•  Nachhaltige Eingliederung ins Erwerbsleben

Inhalt / Methodik
•  Begleiten und Unterstützen der Lernenden und der Ausbildungsstätte durch einen/

eine Case Manager*in/JobCoach bei der individuellen Förderplanung zur Sicherstel-
lung eines erfolgreichen Berufsabschlusses

•  Begleiten und Unterstützen der Lernenden und der Ausbildungsstätte bei  
psychosozialen Fragestellungen

•  Vernetzen und Austauschen mit dem medizinisch-therapeutischen Unter-
stützungsnetz der Teilnehmenden

•  Bei den Berufslehren bildet der erste Teil der Ausbildung die Praxis am Arbeitsplatz. 
Die Lernenden werden gemäss den Bildungsplänen der entsprechenden Berufs-
verordnungen in der Praxis in einem Betrieb des freien Ausbildungsmarktes aus-
gebildet

•  Als zweiter Teil bei Berufslehren gilt der Besuch der obligatorischen Berufsschule 
während 1 bis 2 Tagen pro Woche. Dort werden die Lernenden in den allgemein-
bildenden Fächern sowie in den Grundlagen der entsprechenden Berufskunde  
ausgebildet



•  Den dritten Teil einer Lehre, auch 3. Lernort genannt, bilden die obligatorischen 
überbetrieblichen Kurse (ÜK) des Berufsverbands bzw. der Berufsschule, welche 
vertiefte Branchenkenntnisse vermitteln und die für den Beruf notwendigen Sozial-
kompetenzen fördern

•  Bewerbungscoaching

Anmeldung
Kostenlose Intake-Nr. 0800 411 111, E-Mail: intake@wisli.ch für die Standorte in  
Bülach und Winterthur

We-Care Arbeitsintegration
Tel. 0800 411 111
info-wecare@wisli.ch
wisli.ch




