
Kurzassessment  
mit/ohne Trainingsarbeitsplatz
Ein achtwöchiges Programm zur Standortbestimmung bei unklarem Eingliederungs-
potential. Es schliesst mit einer Empfehlung für Anschlusslösungen ab.

Zielgruppe / Voraussetzungen
•  Unklares Eingliederungspotential
• Gesundheitliche Einschränkungen sind vorhanden oder werden vermutet
•  Zuweisungsstelle benötigt ein vertieftes Praxis-Assessment und eine  

Integrationsempfehlung

Zielsetzung
•  Situations- und Bedarfsanalyse
• Erheben von Ressourcen und Entwicklungsmöglichkeiten
• Feststellen des Eingliederungspotentials
• Feststellen der Belastbarkeit und Leistungsfähigkeit
•  Praktische Beurteilung der fachlichen und sozialen Arbeitsmarktfähigkeit  

im Tätigkeitsfeld
• Erarbeiten einer Grundlage für die Planung des Integrationsprozesses
• Empfehlung von möglichen Berufsperspektiven
• Empfehlung für weitere Massnahmen (schriftlicher Bericht)

Inhalt / Methodik
• Assessment mit Teilnehmenden
• Austausch mit Fachärzten und weiteren involvierten Fachstellen
• Einholen relevanter Unterlagen
• Erstellen eines beruflichen Kompetenzprofils 
• Erproben der Belastbarkeit bei der Arbeit
•  Wochengespräche mit dem/r Case Manager/in und Austausch mit den Arbeits- 

agoginnen und -agogen

Einsatzplätze
In allen internen Trainingsarbeitsplätzen der Stiftung Wisli

We-Care Arbeitsintegration
Tel. 0800 411 111
info-wecare@wisli.ch
wisli.ch



Rahmenbedingungen
•  Dauer: 8 (bis 12) Wochen, abhängig von der Selbständigkeit der Teilnehmenden
• Case Management 7 bis 10 Stunden/Monat
• Trainingsarbeitsplatz bis 50%/Monat

Anmeldung
Kostenlose Intake-Nr. 0800 411 111
E-Mail: intake@wisli.ch für die Standorte in Bülach und Winterthur

We-Care Arbeitsintegration
Tel. 0800 411 111
info-wecare@wisli.ch
wisli.ch


