
Lehrstellensuche 
Im ersten Teil, dem «Assessment» werden die Berufswahl sowie die Ausbildungs-
fähigkeit abgeklärt. Im zweiten Teil stehen die Bewerbungskompetenz (Dossier,  
Vorstellungsgespräch), die Suche nach einem Schnuppereinsatz, Ausbildungsplatz 
oder einer Anschlusslösung im Fokus.

Voraussetzungen
•	� Personen mit einer psychischen Beeinträchtigung, die sich im 8. bzw. 9. Volks­

schuljahr befinden oder es abgeschlossen haben
•	� Personen, welche Unterstützung bei der Berufswahl sowie der Suche nach einem 

passenden Ausbildungsplatz benötigen

Zielsetzung
•	� Arbeitsmarktrelevante Berufswahl unter Berücksichtigung der Fähigkeiten
•	� Akquise von Schnuppereinsätzen bzw. Ausbildungsplätzen
•	� Unterstützung beim Erstellen eines Bewerbungsdossiers sowie bei Vorstellungs-

gesprächen
•	� Empfehlung von Massnahmen zur Stärkung des Ausbildungserfolges
•	� Eine Anschlusslösung in Form einer vorbereitenden Massnahme zum Eintritt in  

die Ausbildung oder einem Ausbildungsplatz ist empfohlen

Einsatzplätze
•	� mindestens ein Schnuppereinsatz in der freien Wirtschaft

Rahmenbedingungen
•	� Einsatzdauer 3 bis 6 Monate, abhängig von der Selbständigkeit der Teilnehmenden

Anmeldung
Kostenlose Intake-Nr. 0800 411 111, E-Mail: intake@wisli.ch 
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